SPITALUL DE PSIHIATRIE SI PENTRU
MASURI DE SIGURANTA STEI
Str. Zorilor, Nr. 26, Stei, Bihor

e-matl: secretanat/a hpsihiatriesteiro,

web: hpsihiatriestet.ro. telefon/fax: 0259332354

Nr. 10343 din 29.10.2025
ANUNT

Avand in vedere anuntul nr. 10343/29.10.2025, publicat pe portalul
»posturi.gov.ro” in data de 30.10.2025, Spitalul de Psihiatrie si pentru Masuri de
Sigurantd Stei, cu sediul in orasul Stei, strada Zorilor nr. 26, judetul Bihor,
organizeaza in conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1336/08.11.2022 pentru
aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, cu
modificarile si completérile ulterioare, concurs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi vacante contractuale de executie, pe perioadd nedeterminatd, cu norma
intreagd (8 ore/zi, 40 ore/sdptdmand), dupa cum urmeaza:

- 1 post muncitor calificat IV - ZUGRAV- Serviciul administrativ
- 1 post REFERENT II -Serviciul Administrativ

Candidatii la concurs trebuie sa indeplineascd in mod cumulativ
urmatoarele conditii:
A. GENERALE
a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;



h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B. SPECIFICE

Conditii specifice de participare la concurs:

L.Muncitor calificat [V-zugrav

1. Studii medii.

2. Certificat de calificare in meseria de zugrav.
3. Nu necesitd vechime in meserie.
I1.Referent II

1. Diploma de bacalaureat.

2. 6 luni vechime.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urm:toarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c3satorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestad
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s ateste starea de sanétate corespunzatoare, eliberata
de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) examen psihiatric si examen psihologic;

i) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis
infractiuni previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sdnitate sau protectie sociald,



precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

j) curriculum vitae, model comun european.

k) taxa de inscriere (50 lei)

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanatdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute de la lit. b) — e), precum si copia certificatului
de Incadrare intr-un grad de handicap se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul comisiei
de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la
selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevézut la lit. f), anterior
datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Bibliografia pentru postul de muncitor calificat IV-zugrav
1.Cartea zugravului si vopsitorului- C.Tsicura-Editura tehnica -Bucuresti.
2.Tehnologia lucrarilor de zugraveli si vopsitorii-Rosu C.lon-Editura de stat

didactica si pedagogica.

3.Legea 319/2006 privind legea securitatii in munca;

4. HG nr.1048/2006 privind cerintele minime de Securitate si sdndtate pentru
utilizarea de lucritori a echipamentului individual de protectie la locul de munca.

Tematica pentru postul de muncitor calificat IV-zugrav

Lucrari executate de zugravi si vopsitori.

Rolul zugravelilor si vopsitoriilor.

Clasificarea si domeniul de aplicare a zugrévelilor si vopsitoriilor.
Procedee de aplicare a compozitiilor de zugravit si vopsit.
Notiuni generale de protectia muncii.
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Bibliografia si Tematica pentru postul de referent II

1. Legea 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii republicata si
actualizata — Titlu VII- Spitale;

3. Legea nr.53/2003( republicatd)- Codul Muncii;

4. Legea 16/1996 privind Ahivele Nationale -republicata;

5. Hotararea nr.123/07.02.2002 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completarile ulterioare;

6.Cunostinte teoretice si abilitati practice pentru explorarea calculatorului
(PC). Cunoasterea aplicatiilor microsoft word si excel precum si transmiterea
datelor prin e-mail.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pana
la care se pot depune dosarele de concurs:

I. Depunerea dosarelor:

- data maxima de depunere dosare:13.11.2025, orele 16,00

- data selectie dosare:14.11.2025

- afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 14.11.2025,o0rele 16,00

- termen contestare selectie dosare 17.11.2025, orele 16,00

-afisare rezultate la solutionarea contestatiilor selectiei dosarelor:18.11.2025,
orele 16,00

I1. Proba scrisa

- proba scrisé in data de 21.11.2025, ora 10,00, la sediul institutiei

- afisarea rezultatelor la proba scrisa: 21.11.2025,0rele 16,00

- termen contestare proba scrisd:24.11.2025, orele 16,00

- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor proba scrisa: 25.11.2025,
orele 16,00

I11. Proba interviu

- proba interviu in data de 26.11.2025, ora 10,00, la sediul institutiei

- afisarea rezultatelor la proba interviu: 26.11.2025, orele 16,00

- termen contestare proba interviu: 27.11.2025, orele 16,00

- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor proba interviu:28.11.2025,
orele 16,00.

Rezultatele finale se vor afisa in data de 02.12.2025, orele 16,00



Rezultatele finale se afiseaza la sediul spitalului si pe pagina de internet a
acesteia, la sectiunea special creatd in acest scop, prin specificarea mentiunii
,, admis ““ sau ,,respins”.

Pentru fiecare proba punctajul este de maxim 100 puncte.

Pentru a fi declarati ,, Admis”, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba
minim 50 de puncte.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei
urmatoare.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului de Psihiatrie si pentru
Misuri de Sigurantd Stei, str. Zorilor nr. 26, judetul Bihor, Compartimentul
RUNOS, tel. 0259332354, interior 104, persoana de contact Goldis Cornelia —
secretar comisie, email: secretariat@hpsihiatriestei.ro

Tematica de concurs si bibliografia se afla afisata la avizierul spitalului de
la intrarea in unitate si pe site-ul unitatii www.hpsihiatriestei.ro.
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