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| Numele si prenumele
| Post: Programator gradul I1
Clasificare conform COR: 251204
Nivelul postului Functie de executie
Scopul principal al postului Informatizarea unitatii
STUDII:

- studii superioare

ALTE CERINTE ALE POSTULUI:

Perfectiondri( specializari):perfectionari in domeniul in care isi desfasoara activitatea
Abilitati, calitati si aptitudini necesare: eficientd in munca, grad ridicat de initiativa,
aptitudine verbala.capacitate de atentie marita.
Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel ridicat

' Limbi straine(necesitate si nivel de cunoastere):necesita cunostinte de nivel mediu-engleza.

CERINTE POST

ESTE SUBORDONAT:

Manager, Director financiar-contabil, sef serviciu administrativ

ARE IN SUBORDINE :

IERARHICE

RELATII

COLABOREAZA CU:

- sectiile medicale si cu celelalte compartimente de munca

COLABO
RARE

ATRIBUTII si SARCINI SPECIFICE POSTULUI

1. Participa la activitatea de informatica din cadrul unitatii, avand atributiuni in exploatarea aplicatiilor
informatice;
2 Participa la activitatea de proiectare a sistemului informatic al unitatii :
3.Raspunde de realizarea lucrérilor (programelor) la termen si in conditii de buna calitate :
4 Participd la prelucrarea datelor si transmiterea lor catre institutiile cu care unitatea colaboreaza :
5.Redacteazi adresele solicitate in format electronic;
6.Raspunde de transmiterea lor catre CAS, DSP. MS, DRG in termenele stabilite.
7.Raspunde de instalarea aplicatiilor informatice solicitate de forurile ierarhice superioare:
8.Asigurd asistentd [T pentru personalul din unitate :
9.Asigurd intretinerea si securizarea software si hardware a sistemului informatic:
10.Raspunde de administrarea bazei de date in format electronic pe spital.




| RESPONSABILITATI GENERALE |

Atributii si raspunderi in domeniul securititii si sinatitii in munca conform

Legii nr.319/2006

a) sa utilizeze corect masinile si uneltele de lucru;

b) si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare sd il pund la locul
destinat pentru pastrare;

¢) s nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor. si sa utilizeze corect aceste dispozitive:

d) sa comunice imediat sefului serviciului administrativ orice situatie de muncé despre care are motive
intemeiate s o considere un pericol pentru securitatea si sandtatea angajatilor, precum si orice deficienta 4
sistemelor de protectie;

e) si aducd la cunostintd conducatorului unitatii accidentele suferite de propria persoana;

f) si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de muncd si inspectorii sanitari;

RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calititii

11. Raspunde de respectarea normelor legale privind secretul si confidentialitatea datelor si
informatiilor;

12. Respectd prevederile documentelor SMC:

13. Se preocupd de actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu individual sau alte forme de
educatie continud si conform cerintelor postului:

14. Respecti procedurile, codurile de conduitd si eticd profesionald, protocoalele, notele, deciziile si

alte documente interne si legislatia in vigoare:

15. Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare al unitatii si Regulamentul Intern;

16. Executa orice alte dispozitii sau sarcini date de seful ierarhic superior si conducerea unitatii in
limita prevederilor legale si a competentelor profesionale;

Delegare de atributii si competenta:
- poate inlocui: -
- poate fi inlocuit:-

Intocmit de:

1.Numele si prenumele :Ing.Curta Ecaterina Aurelia
2.Functia de conducere: sef serviciu Administrativ
3.Semnétura

4.Data intocmirii :

Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului:
1.Numele si prenumele:

2.Semnétura

3.Data:



